Информация об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 
в Коротковском сельском поселении  за 2022 год 

	№ 
п/п
	Мероприятия
	Итоги выполнения


	1
	Организационные меры

	1.1.
	Подготовка и представление отчетов по выполнению мероприятий Плана противодействия коррупции на 2022-2024 годы в комиссию по противодействию коррупции 
	Информация об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Коротковском сельском поселении  за 2022 год (План утвержден постановлением  администрации Коротковского сельского поселения от 22 марта 2022 года №15) направлена в комиссию по противодействию коррупции.

	2. Правовое обеспечение противодействия коррупции 

	2.1.
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации на предмет необходимости внесения изменений в правовые акты Коротковского сельского поселения
	Нормативно-правовые акты принимаются в соответствии с законодательством о противодействии коррупции, по мере необходимости в них вносятся изменения и дополнения. Принятые нормативно-правовые акты размещены на официальном сайте Коротковского сельского поселения

	2.2.
	Разработка проектов правовых актов Коротковского сельского поселения по вопросам противодействия коррупции, а также внесение изменений в ранее принятые правовые акты в сфере противодействия коррупции. 
	

	2.3.
	Направление проектов нормативных правовых актов в прокуратуру Корочанского района
	Проекты НПА в обязательном порядке направляются в прокуратуру Корочанского района для согласования.
За  2022 год  направлено 63 проекта нормативно-правовых актов.

	3
	Подготовка персонала для реализации государственной антикоррупционной политики

	3.1.
	Организация работы по информированию муниципальных служащих о положениях действующего законодательства РФ и Белгородской области о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия, о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	Муниципальные служащие ознакомились с рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации о запрете дарить и получать подарки;
- Своевременно доводится до муниципальных служащих положения действующего законодательства Российской Федерации и Белгородской области о противодействии коррупции;
-своевременно на официальном сайте Коротковского сельского поселения и информационных досках размещается информация антикоррупционной направленности.


	3.3.
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечень, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Муниципальные служащие, впервые поступающие на муниципальную службу в администрацию Коротковского сельского поселения, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов ознакамливаются:
- с Кодексом этики и служебного поведения муниципального служащего администрации сельского поселения;
- правилами трудового распорядка;
-введением процедуры информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрения  таких сообщений, включая создание доступных каналов передачи обозначенной информации (механизмов «обратной связи», телефона доверия и т.п.);
- введения процедуры информирования работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками,  контрагентами организации или иными лицами и порядка рассмотрения  таких сообщений, включая создание доступных каналов передачи обозначенной информации (механизмов «обратной связи», телефона доверия и т.п.);
-введение процедуры информирования работниками работодателя о возникновении конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта интересов;
-проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции.
В 2022 году на муниципальную службу в администрацию сельского поселения – не поступали.

	3.4
	Участие государственных (муниципальных) служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам, в области противодействия коррупции
	Глава администрации сельского поселения прошел повышение квалификации с 13.05.2020 года по 15.05.2020 года по программе «Государственная политика в области противодействия коррупции». На 5 лет.
 Запланировано на 2023 год пройти повышение квалификации по программе «Антикоррупционные технологии в профессиональной деятельности государственной и муниципальной службе»

	3.5
	Участие лиц, впервые поступивших на государственную (муниципальную) службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	В 2022 году на муниципальную службу в администрацию сельского поселения – не поступали.


	3.6
	Участие государственных (муниципальных) служащих, работников, в  должностные обязанности которых входит участие в проведении  закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Комитет финансов и бюджетной политики администрации Корочанского района консультирует администрацию Коротковского сельского поселения по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства в сфере закупок, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд.

	4.
	Вопросы кадровой работы

	4.1.
	Прием справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, а также сведений, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее – сведения), и граждан, претендующих на замещение указанных должностей
	Муниципальными служащими администрации сельского поселения соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в установленные сроки поданы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Случаев непредставления или предоставления муниципальными служащими недостоверных сведений не имелось.

	4.2.
	Предъявление, в установленном законом порядке квалифицированных требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами
	В установленном законом порядке предъявляются квалифицированные требования к гражданам, претендующим на замещение  муниципальных должностей и должностей  муниципальной службы, а также проводится проверка  сведений, представляемых указанными гражданам.
В 2022 году на муниципальную службу в администрацию сельского поселения – не поступали.

	4.3.
	Анализ полноты заполнения и правильности оформления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования
	Ответственными за профилактику правонарушений проведен анализ представляемых сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с методическими рекомендациями. Факты, дающие основание полагать, что служащими предоставлены недостоверные и неполные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, не соблюдаются запреты и ограничения, не исполняются обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, не выявлены.


	4.4.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также проверок соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей
	 Муниципальными служащими  администрации сельского поселения  сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  предоставлены в полном объеме. Случаев  недостоверности представленных данных не выявлены. Случаев конфликта интересов, одной стороной которого являются муниципальные служащие администрации, не возникало.  

	4.5.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования
	В 2022 году на муниципальную службу в администрацию сельского поселения – не поступали.

	4.6.
	Организация и обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования
	Работает комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. Комиссией осуществляется контроль  за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими законодательства о противодействию коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в т.ч. за привлечение таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.

	4.7.
	Организация работы по ведению личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, по актуализации сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	До муниципальных служащих администрации сельского поселения доведена информация о необходимости подачи в отдел юридической и кадровой службы информации об изменениях анкетных данных об их родственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.


	4.8.
	Контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	Актуализированы сведения, содержащиеся в анкетах лиц. замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. Фактов конфликта интересов – не выявлено

	4.9.
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	Случаев конфликта интересов, одной стороной которого являются муниципальные служащие администрации, в отчетном году не возникало.  



	4.10. 
	Осуществление контроля исполнения обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Уведомлений от муниципальных служащих о намерении ими выполнять  иную оплачиваемую работу за период с января по декабрь 2022 года не поступало.


	5. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	5.1.
	Освещение работы администрации сельского поселения на сайте администрации Корочанского района на странице Коротковского сельского поселения
	Систематически проводится размещение и обновление на официальном сайте Коротковского сельского поселения сведений о структуре и деятельности, наличии вакантных должностей, времени приема граждан, нормативных правовых актов и их проектов, иной информации о деятельности администрации сельского поселения.

	5.2.
	Обеспечение функционирования в администрации муниципального образования «телефона доверия», Интернет-сайта, позволяющих гражданам беспрепятственно сообщать о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления поселения 
	 Официальный сайт администрации Коротковского сельского поселения муниципального района «Корочанский район» Белгородской области
https://korotkovskoe-r31.gosweb.gosuslugi.ru, контактные телефоны администрации


	5.3.
	Обеспечение размещения на информационном стенде в здании администрации информационных материалов в сфере противодействия коррупции
	В администрации сельского поселения на информационных стендах размещены контактные телефоны антикоррупционных «горячих линий», прокуратуры Корочанского района, ОМВД России по Корочанскому району и контактных данных ответственных за организацию противодействия коррупции в органах  местного самоуправления.


	5.4.
	Организация работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции, по реализации установленного порядка сообщения о получении подарка в связи и их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации.
(информация на заседаниях комиссии)
	Муниципальные служащие администрации сельского поселения ознакомлены под подпись с установленным порядком сообщения о получении подарка в связи с должностным положением, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход  бюджета сельского поселения средств, вырученных от его реализации.


	5.5.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мероприятий по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	С муниципальными служащими администрации сельского поселения проведена информационная работа о необходимости соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы, в том числе касающихся получения ими подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.


	6
	Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления

	6.1.
	Размещение на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	В целях обеспечения доступа к информации, в соответствии с требованиями Федерального закона от 09 февраля 2009 года №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» необходимая информации размещена на официальном сайте Коротковского сельского поселения. На официальном сайте Коротковского сельского поселения представлена возможность гражданам направить обращение по любому интересующему вопросу, в т. ч. оставить отзыв о качестве работы должностных лиц администрации сельского поселения, о проявлении фактов коррупции.
На официальном сайте ежеквартально размещается  анализ поступивших обращений граждан в администрацию Коротковского сельского поселения.


	6.2.
	Размещение сведений о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации сельского поселения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей размещены на официальном сайте органов местного самоуправления Коротковского сельского поселения

	6.3.
	Прием и рассмотрение сообщений от граждан и организаций о фактах коррупции
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